FUr einen internationalen Technologiekonzern in der Automobilzuliefererindustrie suchen
wir zum néchstmdglichen Zeitpunkt im Rhein-Main-Gebiet einen/eine

“PRE.

Funktionsentwickler (m/w)

PRE Unternehmens- und
Personalberatung GmbH

Ihre Aufgabe
In Ihrer Verantwortung als Functional Requirement Engineer liegt die Darstellung der Software als prototypische
Software, Analyse und Machbarkeitseinschatzung von Funktionsanforderungen und Abstimmung der
Anforderungen gegentber den Kunden, sowohl fiir die Entwicklung und Weiterentwicklung von Funktionen, fir
die Generierung von System- und Funktionsanforderungen auf Basis der Kunden- sowie der generischen
Anforderungen als auch fiir die Einbindung der Funktionen in die Funktionsarchitektur. lhre Aufgaben umfassen
weiterhin die Unterstiitzung des Change Managements fiir Funktionen, Zusammenarbeit mit den Software-
Entwicklern, Systematischer Gebrauch von Requirement-Engineering-Tools, Unterstlitzung bei der Erstellung von
Testkriterien fir die Anforderungen und die Erstellung und Pflege der jeweiligen Requirement-Dokumente.

lhr Profil

Sie haben nach Ihrem erfolgreich abgeschlossenen Studium der Fachrichtung Maschinenbau, Mechatronik oder
Elektrotechnik, mehrjahrige Erfahrung und Kenntnisse im Bereich Automobilelektronik-Entwicklung gesammelt.
Sie haben Verstandnis fir Applikationen und Systeme im Bereich Automobil, Kenntnisse und Erfahrungen in der
SW-Entwicklung und der Funktionsentwicklung. Des Weiteren verfiigen liber gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift, MS Office-Kenntnisse und gute Kenntnisse im Bereich Requirement Tools z. B. Doors, MKS RM. Wenn
Sie zudem noch Uber eigenverantwortliches Arbeiten, hohe Selbststandigkeit und Entscheidungsfreude, hohe
Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilitit, sorgfiltiges und analytisches Arbeiten, eine schnelle
Auffassungsgabe, Moderationsfahigkeit und Kommunikationsfahigkeit, Abstraktionsfahigkeit und Fahigkeit zur
interdisziplindren Zusammenarbeit sowie Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit. besitzen, mdchten wir
Sie unbedingt kennen lernen.

Ihre Perspektive

Sie kommen in ein modernes erfolgreiches Unternehmen, das lhnen mit dieser attraktiven Aufgabe inhaltlich
vielseitige Entwicklungsmdglichkeiten bietet. Eine entsprechende Dotierung und die Gblichen Leistungen einer
solchen Position sind selbstverstandlich.

lhr Kontakt

Zur Kontaktaufnahme (bermitteln Sie uns bitte zunachst eine Kurzbewerbung mit Anschreiben und
aussagekraftigem Lebenslauf unter Angabe der Projektnummer P239291 per E-Mail (info@pre-gmbh.de). Wir
werden uns dann umgehend bei lhnen melden. Gerne kdnnen Sie auch vorab mit unserem Berater Herr
Reinhard Herden telefonieren. Absolute Diskretion sowie die Bertlicksichtigung von Sperrvermerken sichern wir
lhnen selbstverstandlich zu.

PRE Unternehmens- und Personalberatung GmbH
Am Markt 8, 65795 Hattersheim am Main
Tel.: 06190 / 9766-0. Fax: 06190 / 9766-99, E-Mail: info@pre-gmbh.de



